/" GOUIENES SOMOS? o
%) ‘EMQQ

Desde que fuera fundada en Londres en 1844, —‘;;:7
YMCA se ha constituido como una de las £
mayores organizaciones internacionales de
caracter voluntario y no lucrativo al servicio de c U R S ﬂ D E
la juventud. Trabaja en 120 paises y cuenta con
més de 40 millones de miembros a los que MUNITUR

ofrece un gran ndmero de actividades, asf
como una extensa red de albergues, L
campamentos, hoteles e instalaciones DE TI EMPU IBRE
deportivas y recreativas.

YMCA es una ONG abierta a todos sin
distincion de ningln género, y su objetivo

basico es el desarrollo integral de la persona. ‘PMQ&/

Valladolid

YMCA es apolitica, aconfesional e
independiente, esforzdndose por mejorar la
calidad de vida de las personas de toda

@dicién, credo, raza y nacionalidad. / INFORM ACIéN E INSCRIPCIONES
Su presidente de honor es YMCA VALLADOLID
S.A.R Don Felipe de Borb6n ¢/ Nufiez de Arce n® 34 (local)

47002 Valladolid (Espafia)

b d Teléfono y fax: 983 39 96 43
SA0EMMOS aHM ar E-mail: valladolid@ymca.es
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LA ESCUELADE TIEMPO
LIBRE YMCA CASTILLAY LEON

Un equipo multidisciplinar de
docentes cualificados y con
experiencia en los ambitos de
la docencia, disefian una
amplia oferta de cursos y
talleres relacionados con la
educacion y el desarrollo
comunitario. Un programa de
acciones formativas
orientadas tanto a la mejora 'y
cualificacién de diversos
agentes sociales y educativos
de la ciudad: profesores,

voluntarios, padres,
animadores, educadores en
general como a la titulacién
oficial, reciclaje y
perfeccionamiento de
Monitores y Coordinadores
de tiempo libre.

YMCA en CASTILLA Y LEON esta presente en
Salamanca desde 1985 y en Valladolid desde el afio
2002. Desde estas sedes YMCA impulsa una amplia
gama de programas desarrollados por voluntarios/as
que creen que su trabajo con la infancia y juventud
ayudan al crecimiento del tejido social.

YMCA realiza su trabajo alli donde existen
necesidades por cubrir. No sélo necesidades sociales
0 econdmicas, sino también formativas, afectivas o
de integracion. Por ello, YMCA no dirige su accién a
un sector concreto de la poblacion, sus voluntarios
actuan alli donde se les necesita, al tiempo que
tienen un papel realmente participativo en la
asociacion.

CURSO DE MONITOR DE
TIEMPO LIBRE

Nivel bdsico para intervenir en el tiempo libre y
asumir la responsabilidad de actividades con
grupos de chavales. Educar y animar en el tiempo
libre.

Duracion de la parte 6
tedrica: 150 h. /

FECHAS:

Marzo: 26, 27 y 28.

Abri:1,.2,3 456,789 10,
11,16, 17,18, 22, 23,24y 25

Mayo: 1

Adaptado a la nueva normativa de la Formacion
Juvenil en Castilla y Leon.

PRECIO:

190 Euros. (Voluntarios y socios
de YMCA anteriores a la difusion
de este curso: 150 €)

Incluye: Docencia, Material, Seguro,
Tramitacion del Titulo.

INFORMACION E INSCRIPCIONES:

Desde 4 marzo hasta cubrir plazas.

LiMITE DE PLAZAS: 30
LUGAR Locales YMCA Valladolid 6

El titulo de monitor de tiempo libre sera
expedido por la Junta de Castilla y Le6n
a solicitud de la escuela YMCA Castilla y
Ledn cuando el alumno supere estas
dos fases:

Fase teodrico-prdactica: tiene una duracién

(" de 150 horas, de las cuales 50 forman el bloque\

troncal y 100 el de libre eleccién. Para superar
esta fase serd necesaria la asistencia al 90% de
las horas como minimo y la realizaciéon de una
prueba escrita.

. 4

Fase practica: Duracién minima de 150 horas

ﬂn un campamento, marcha volante, alber‘gue\o\
campo de trabajo con una duracién minima de
diez dias en régimen intensivo o bien durante
un periodo, no inferior a un trimestre, en
actividades de tiempo libre continuadas. Para
superarla serd necesario el informe favorable
del coordinador que la supervise y la
realizacion de una memoria.
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