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¢ERES UN/A
PROFESIONAL EXPERTO/A?

Comparte tu
experiencia con
jovenes que estan
buscando una
oportunidad laboral
en el area
profesional de tu
especialidad

ACCIONES MENTORING
EMPLEO JOVEN

YMCA



TU EXPERIENCIA SERA UN PELDANO PARA JOVENES HACIA SU OPORTUNIDAD

El Mentoring es una linea de accién dentro de nuestro programa de
empleo Nmarcha, para mejorar el acceso de jovenes al mercado
laboral.

Necesitamos empresas y profesionales que, de manera
altruista, asesoren a jovenes sobre el mercado laboral de
su sector o area.

Si eres una EMPRESA

Propdn a tu personal esta iniciativa.
Podemos gestionarla a través de tu
area de Responsabilidad Social Cor-
porativa.

El Mentoring permitird a tu empresa
desarrollar un programa de volunta-
riado corporativo atractivo y sencillo
de aplicar

Si eres un/a PROFESIONAL

Eres experto/a en tu area o sector
laboral, tienes disponibilidad y te ‘\\9
apetece, comparte tu experiencia
de trayectoria profesional y
conocimientos sobre el mercado
laboral en tu sector con jovenes
que estan buscando su
oportunidad.
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www.ymca.es

CON EL MENTORING...

Ayudas al/la joven:
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A superar bloqueos y miedos en su proceso de busqueda de
empleo.

Le aportas ideas que le ayudardn a avanzar.

Refuerzas su capacidad para analizar el sector, para reflexionar y
tomar decisiones.

Refuerzas su mofivacion, su esfuerzo personal y constancia en la
buUsqueda de empleo.

Mejoras su confianza, autonomia e iniciativa.

Y para ti puede suponer:
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Una oportunidad de compartir tu valia profesional y darte a
conocer.

La satisfaccién de ayudar a ofra persona.

Pasar un tiempo agradable con otra persona, hablando de un
tema de interés comun.

Aprender de la otra persona, otra situacion, otra experiencia, otro
punto de vista.

AYUDA A JOVENES EN BUSQUEDA DE EMPLEO,
INFORMANDOLES SOBRE EL MERCADO LABORAL
DE TU SECTOR
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