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ANEXO 1. INSTRUCCIONES PARA LA LICITACION. CONTRATO MENOR

Curso UF0129: ANIMACION SOCIAL PARA PERSONAS DEPENDIENTES EN
INSTITUCIONES
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A. Documentacion obligatoria a presentar por los licitadores cuando presenten su oferta

®  UNO. Documento a cumplimentar por la empresa, segun modelo adjunto (Anexo Il), donde se indica, y se adjunte, en su caso,
lo siguiente:

o Informacién de la empresa (datos de contacto, NIF/CIF, correo electrdnico, etc.) (Anexo Il).

o Informacion del representante. (Anexo Il)

o Certificaciones y otros documentos relativos al cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social.

o Declaracion responsable de no estar incursa en ninguna de las prohibiciones de contratar referenciadas en el
art. 71 LCSP. (Anexo Il)

o  Declaracién responsable de la cuenta corriente de la empresa por donde va a percibir el pago. (Anexo Il)

o Documento de inscripcion y acreditacion del centro para impartir la formacién de la siguiente especialidad
conducente a la obtencion del certificado de profesionalidad: SSC320_2: Atencidn sociosanitaria a personas

dependientes en instituciones.

= DOS. Documentos de la empresa de formacidon que especifiquen la propuesta formativa y econdmica objeto de la
subcontratacion, incluyendo la siguiente informacidn para su valoracion:
o Acreditacién de especializacién de la entidad para la realizacién de las actividades objeto de la subcontratacion.
o Propuesta econdémica con exclusidn o inclusién del IVA si procede y periodo de validez
o Cualificacion de los docentes que impartiran la accién formativa
o Ubicacién del centro de formacién y accesibilidad del mismo
o Experiencia de la entidad impartiendo cursos similares
o Certificaciones en normas de calidad si se tienen
o Descripcion de los espacios y recursos que se empleardn en la implementacién de la accién formativa.

Todos ellos deberan estar firmados por el/la representante de la empresa con poder suficiente para presentarla.

B. Procedimiento, plazos y lugar de presentacién
Toda la documentacién obligatoria anteriormente sefialada, asi como cualquier otra que consideren pueda ser de interés para la
oferta, debera presentarse por correo electrénico a la direccion de la sede de YMCA en la que se realiza la contratacidn, en este caso

redempleohuesca@ymeca.es, en el plazo maximo de 7 dias naturales desde el momento de su publicacion en la web del perfil de

contratante de YMCA.
La no recepcion de la documentaciéon en el plazo arriba indicado o, la falta de algin documento sefialado en esta oferta como

obligatorio, implicara automaticamente la desestimacion para evaluacién de su propuesta en este proceso.
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