YMCA

Solicitud / propuesta de contrato menor

Ne°. de localizador 026-2019-BADA

Datos del solicitante

Sede / centro Badajoz
Unidad promotora YMCA
Responsable del contrato Mariano Enrique
Director centro de YMCA en Badajoz

Caracteristicas del contrato

Descripcién del objeto del contrato y la necesidad de hacerlo:

YMCA solicita el servicio de realizacion de la accién formativa denominado “MF0258_1:
APROVISIONAMIENTO, BEBIDAS, Y COMIDAS RAPIDAS”, incluido en el Proyecto ContratA-Accion: Transiciones
hacia el empleo 2019 (ME17-00247-2019) y cofinanciado por Fundacion Bancaria "La Caixa" y por el
Fondo Social Europeo, en el marco del Programa Operativo de Inclusién Social y de la Economfa Social
(POISES), periodo de la programacién 2014-2020 - Programa Més Empleo de "La Caixa", que YMCA
desarrolla en su centro de Badajoz.

El objeto del presente contrato es la prestacién de los servicios consistentes en la preparacion,
docencia, evaluacidny gestién administrativa para la obtencién de la certificacién oficial para la accién
formativa arriba indicada, as/ como la gestion de 40 horas de practicas profesionales no laborales en
empresas del sector.

El centro de formacion se regira por la normativa del certificado de profesionalidad, RD 1376/2008,
de 1 de agosto, modificado por el RD 619/2013, de 2 de agosto en el que se encuentra incluido dicho
modulo (MF0258_1), especialmente en los aspectos relacionados con los requisitos de los docentes,
los recursos materiales e instalaciones necesarios para su imparticién, asl como la duracion y
contenido de la accién formativa.

Asimismo el centro de formacién aportara:

- El material didéctico necesario para el desarrollo de la accién formativa a cada uno de los
alumnos, entregando un ejemplar de dicho material a la entidad, con los logos del
financiador

- Cuestionarios de evaluacion de contenidos de los alumnos con los logos del financiador

- El diploma/certificado firmado por el centro que acredita al alumno la titulacién realizada

Caracterfsticas de la accién formativa:

- Duracidn: 160 horas (120 horas tedricas y 40 horas précticas)

- Alumnos Méximo: 15 alumnos por grupo.

- Desarrollo: La fase tedrica se desarrollard en las instalaciones de la empresa concursante y la fase
practica en los centros de trabajo (empresas) colaboradoras con la entidad formativa.

- Modalidad: Presencial.

- Horario: De lunes a viernes en horario de mafiana o tarde.
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- Periodo de ejecucién: Entre septiembre y noviembre de 2019. A concretar en la firma de contrato
una vez adjudicado.

- Indice de contenidos: Segtin RD 1376/2008, de 1 de agosto, modificado por el RD 619/2013, de 2
de agosto

El centro de formacién deberd contar con el seguro de accidentes y responsabilidad civil necesario
que dé cobertura a los alumnos de dicha accién formativa y précticas.

Asimismo, YMCA se reserva el derecho de cancelacién del contrato que se realice con la entidad
adjudicataria, s no se alcanzard un minimo de 12 alumnos participantes al inicio de la misma

Por otro lado, la entidad formadora se compromete a cumplimentar la documentacién técnica y
administrativa que YMCA le proporcionard para dar cumplida cuenta de la norma ISO 9001: 2015, en
la que la entidad se encuentra certificada. Esta documentacién hace referencia a los siguientes
aspectos:

- Programacién y calendarizacién de la accién formativa.

- Listas control de asistencia diaria.

- Lista control de recepcién de material de los alumnos.

- Acta de evaluacién.

- Cuestionarios de satisfaccién de los alumnos y docentes.

La empresa concursante se compromete a aportar a YMCA la documentacion administrativa necesaria

para la celebracién y ejecucién del contrato:

- CVytitulacién oficial de los docentes que imparten la formacién y que acrediten sus competencias
para la imparticién de la accién formativa.

- Documento acreditativo de especializacién de la Entidad, para la realizacién de las actividades
objeto de la subcontratacién.

- Certificacién acreditativa de que la Entidad se halla al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y de seguridad social.

- Declaracion responsable del representante legal de que la Entidad que no esta incursa en ninguna
de las prohibiciones de contratar referenciadas en el art. 71 LCSP.

- Informacién de la empresa (datos de contacto, CIF)

- Certificacién de la entidad financiera de la cuenta corriente de la empresa por donde va a percibir
el pago

A la finalizacién del curso, la empresa entregaré original de la factura por la realizacién de los servicios
prestados, con los impuestos que procedan, con indicacién del precio desglosado en los conceptos de
docencia y otros gastos, asf como la Indicacién de que la accién formativa estd dentro del proyecto:
“ContratA-Accién: Transiciones hacia el empleo 2019 (cddigo ME17-00247-2019), perteneciente a la
convocatoria Mas Empleo de la Fundacién Bancaria "la Caixa" y gestionado por YMCA, cofinanciado
por el Fondo Soclal Europeo y la Fundacién Bancaria "la Caixa" en el marco del Programa Operativo
de Inclusién Social y Economia Social (POISES 2014-2020)".

Este contrato menor de servicio no altera el objeto del contrato para evitar la aplicacién de las reglas
generales de contratacién (no se estd fraccionando el objeto del contrato); el contratista propuesto
no ha subscrito més contractos menores que individual o conjuntamente superen los 15.000 € (antes

de impuestos) con esta entidad durante los Ultimos doce meses; esta entidad no cuenta con
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suficientes medios materiales y/o humanaos para poder llevar a cabo este trabajo, siendo el interés
ptiblico de hacerlo su necesidad tal como se explicita posteriormente y dicho interés no puede
satisfacerse con ningtin otro cantrato en vigor. Todo esto se indica en complimiento del articulo 118.1
de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del Sector Ptiblico.

b) Partida presupuestaria : Proyecto ContratA-Accién: Transiciones hacia el empleo 2019 en
Badajoz (ME17-00247-2019)

A)3 Gastos directos personal formacidn

B)1 Otros gastos directos formacién

c¢) Plazo de ejecucidn: Entre Septiembre y noviembre 2019
d) Presupuesto maximo, sin [VA: Docencia: 6.795 €
Otros gastos: 700 €

Propuesta del responsable del contrato

Visto bueno

Vera Villarroya Roy j : e,,alitréi/o Diaz
Subdirectora Empleo y Formacién de YMCA Secretarlo Generéf de YMCA
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